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ZARZADZENIE NR 0050.112.2025
WOJTA GMINY BYTON
z dnia 29.12.2025 r.
w sprawie zmiany godzin pracy w Urzedzie Gminy w Bytoniu w 2026 r.

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, 1436), art. 129, 130 i 135 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks Pracy (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 277, 807,1423,1661) oraz § 21 pkt 1 Regulaminu
Pracy Urzedu Gminy w Bytoniu wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 96/09 Wojta
Gminy Byton z dnia 9 czerwca 2009 roku w sprawie Regulaminu Pracy Urzedu Gminy
w Bytoniu z pézn. zm,

zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. W Urzgdzie Gminy w Bytoniu dla pracownikéw zatrudnionych w réwnowaznym systemie
czasu pracy ustala si¢ w 2026 r. zmiany godzin pracy w wyszczegolnione dni w miesigcach:
styczniu, marcu, czerweu, lipcu, wrzesniu, pazdzierniku i grudniu. Zmiany godzin pracy
zawieraja zrdwnowazenie norm czasu pracy w przyjetym jednomiesigcznym okresie
rozliczeniowym.

2. Pracownikéw zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy obowigzywaé bedzie
indywidualny harmonogram czasu pracy proporcjonalnie do realizowanego etatu.

3. Zmiany godzin pracy nie maja zastosowania do pracownikow, ktorych czas pracy okresla
indywidualny harmonogram czasu pracy.

§2
1. Zmiany godzin pracy w Urzedzie Gminy w Bytoniu w 2026 r. przedstawiaja si¢ nastepujaco:
Miesigc Zmiana godzin pracy

02.01.2026 r. 7:30-15:30 /+1,5 godz./

S 12026 1.
e ' 09.01.2026 r. 7:30-15:30/+1,5 godz./
Marzec 2026 1. 31.03.2026 r. 7:30-15:30 /-1,5 godz./
Czerwiec 2026 . 30.06.2026 r. 7:30-15:30 /-1,5 godz./
Lipiec 2026 r. 03.07.2026 r. 7:30-14:00 /+1,5 godz./
Wrzesien 2025 r. 29.09.2025 r. 7:30-15:30 /-1,5 godz./
Pazdziernik 2025 . 02.10.2025 r. 7:30-15:30 /+1,5 godz./
22.12.2025 r. 7:30-15:30 /-1,5 godz./

Grudzien 2025 r.
29.12.2025r. 7:30-15:30 /-1,5 godz./

§3
1. W zamian za swigto przypadajace w sobote 15 sierpnia 2026 r. — Swigto
Wniebowzigcie Najswietszej Maryi Panny, wyznaczam dniem wolnym od pracy 17
sierpnia 2026 r. /poniedziatek/.



2. W zamian za $wieto przypadajace w sobotg 26 grudnia 2026 r. — Drugi Dzien

Swiat Bozego Narodzenia, wyznaczam dniem wolnym od pracy 23 grudnia 2026 r.
/$roda/.

§4
1.Wykonanie Zarzadzenia powierzam pracownikowi zatrudnionemu na
stanowisku ds. kadrowych.

§5

1.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.
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